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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Mosty wspotpracy”

§1
INFORMACIJE O PROJEKCIE

1. Projekt pod nazwa ,Mosty wspotpracy” realizowany jest przez Stowarzyszenie MOST (ul. Wolnosci
274, 41-800 Zabrze), zwane dalej “Liderem projektu”, w partnerstwie z:

a. Fundacjg Rozwoju Ekonomii Spotecznej (ul. Jana Barona 30/413, 43-100 Tychy), zwang dalej
“Partnerem 1”

b. Centrum Rozwoju Inicjatyw Spotecznych CRIS (ul. Rudzka 13C, 44-200 Rybnik), zwanym
dalej “Partnerem 2”

C. Slaskim Forum Organizacji Pozarzadowych ,,KAFOS” (ul. Kopernika 14, 40-064 Katowice),
zwanym dalej “Partnerem 3”.

2. Projekt jest wspétfinansowany ze $rodkdéw Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 (FESL), Dziatanie 07.12 Rozwdj dialogu obywatelskiego.

3. Celem projektu jest kompleksowe wzmocnienie potencjatu 250 organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego z wojewddztwa slaskiego w latach 2026-2028, poprzez podniesienie ich standardéw
zarzadzania, jakosci $wiadczonych ustug oraz skutecznosci w rzecznictwie i dialogu obywatelskim.

4. Projekt dotyczy wsparcia organizacji spoteczenstwa obywatelskiego (dalej: OSO). Przez organizacje
spoteczenstwa obywatelskiego rozumie sie:

a. organizacje pozarzgdowe w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
b. podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie tj.:
i. osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o
stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o
stosunku Panstwa do innych kosSciotow i zwigzkdw wyznaniowych oraz o
gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;
ii. stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

iii.  spotdzielnie socjalne;
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iv.  spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe
bedace spdtkami dziatajgcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca
2010 r. o sporcie (Dz. U. 22022 r. poz. 1599 i 2185), ktdre nie dziatajg w celu
osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje celow
statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcow,
akcjonariuszy i pracownikow
z wytaczeniem partii politycznych, europejskich partii politycznych, zwigzkéw zawodowych i
organizacji pracodawcéw, samorzgddw zawodowych, fundacji utworzonych przez partie
polityczne i europejskich fundacji politycznych.

5. Projekt realizowany jest na catym obszarze wojewddztwa $laskiego, z podziatem na cztery subregiony.
O przynaleznosci organizacji do danego subregionu decyduje umiejscowienie jej jednostki
organizacyjnej.

Subregion pétnocny - wsparcie realizowane przez MOST i FRES (50 NGO),
Subregion centralny - wsparcie realizowane przez MOST i FRES (100 NGO),
Subregion zachodni - wsparcie realizowane przez CRIS (50 NGO),
Subregion potudniowy - wsparcie realizowane przez CRIS (50 NGO).

6. Biuro projektu miesci sie w Katowicach na ul. Wita Stwosza 7.

Biuro jest czynne w: poniedziatki, $rody, piatki w godzinach: 9.00 - 17.00 oraz wtorki i czwartki w
godzinach 11.00-19.00, a takze w innych terminach po wczesniejszym uzgodnieniu. Dodatkowo
informacje o projekcie bedzie mozna uzyskac w siedzibie gtdwnej stowarzyszenia MOST - w Zabrzu na
ul. Wolnosci 274.
7. Partnerzy projektu korzystajg z biur zlokalizowanych w wojewddztwie slaskim:

Realizator 1 - FRES - biuro w Tychach, ul. Barona 30,

Realizator 2 - CRIS - biuro w Rybniku, ul. Rudzka 13C,

Realizator 3 - KAFOS - biuro w Katowicach, ul. Kopernika 14.

8. Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny i dobrowolny.

9. W ramach projektu OSO udzielane jest kompleksowe wsparcie wynikajace z ich Indywidualnych
Planow Rozwoju (IPR), w co najmniej jednym z nastepujgcych obszardw: standardy i procedury
zarzadzania, refleksyjnosé, wydolnos$c finansowa, rzecznictwo, jakos$é ustug, wspdtpraca
miedzysektorowa.

10. Okres realizacji projektu: 01.01.2026 - 31.12.2028 r.
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11. W ramach projektu udzielana jest pomoc de minimis - zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Funduszy i
Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)
na lata 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 2782 z p6zn. zm.).

§2
ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. W projekcie uzyska wsparcie 250 organizacji pozarzgdowych (dalej NGO) dziatajgcych statutowo w
obszarach Europejskiego Funduszu Spotecznego+, tj. polityki zatrudnienia i rynku pracy, wtaczenia
spotecznego, edukacji, zdrowia (z wytgczeniem podmiotédw $wiadczacych catodobowe ustugi
zdrowotne) z wojewddztwa slaskiego.

2. Uczestnikiem/Uczestniczka Projektu, zwanym/zwana dalej ,Uczestnikiem/Uczestniczka”, sq osoby
delegowane przez OSO objete wsparciem w ramach Projektu.

3. Udziat w Projekcie mogg braé¢ wytgcznie osoby zatrudnione w OSO, osoby wspotpracujgce z nig na
podstawie umow cywilnoprawnych lub przedstawiciele (w tym wolontariusze).

4. Preferuje sie, aby w Projekcie uczestniczyty co najmniej trzy osoby delegowane przez jedng OSO.
Kazda z tych oséb zobowigzana jest do wypetnienia formularza zgtoszeniowego do udziatu w
Projekcie. Organizacja moze rowniez delegowac mniejszg liczbe osdb.

5. 0OSO moze delegowad do udziatu w Projekcie kolejne osoby na pdzniejszym etapie realizacji Projektu.

§3
FORMY WSPARCIA

1. Niniejsze zasady okreslajg formy wsparcia przewidziane w projekcie ,Mosty wspotpracy”, zwanym
dalej projektem.

2. Dla kazdej organizacji biorgcej udziat w projekcie, zostanie opracowany Indywidualny Plan Rozwoju
(IPR). Indywidualny Plan Rozwoju bedzie opracowany przez doradce we wspotpracy ze wspierang
organizacjg i bedzie zawierad: diagnoze potrzeb organizacji, kierunki jej rozwoju, dobdr odpowiednich
instrumentow, wartos¢ kierowanego wsparcia, oczekiwane rezultaty projektu.

3. Kazdy instrument wsparcia udzielony organizacji bedzie wynikac z jej IPR. Dla kazdej organizacji
opracowywany jest jeden IPR, ktory moze podlegac aktualizacji.

4. Projekt oferuje OSO ponizszy katalog form wsparcia mozliwych w ramach IPR:

a. szkolenia - ksztatcenie i rozwdj kadr - poprzez szkolenia trenera oraz pakiet wsparcia IPR,
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b. doradztwo specjalistyczne - poprzez wsparcie doradztwa,

c. sieciowanie oraz budowanie forow wspdtpracy i wymiany doswiadczen - poprzez wsparcie
animatora oraz federalisty oraz organizacje foréw regionalnych i wojewddzkich,

d. promocja organizacji i dziatan zwiekszajacych rozpoznawalnosé sektora pozarzagdowego w
wojewddztwie slaskim - poprzez kampanie promocyjna,

e. wsparcie procesdéw konsultacyjnych i partycypacyjnych poprzez pokrycie niezbednych
kosztéw uczestnictwa w konsultacjach, seminariach, konferencjach i innych tego typu
wydarzeniach, stuzacych ksztattowaniu polityk publicznych i wzmacnianiu roli organizacji w
dialogu obywatelskim wsparcia spoteczeristwa obywatelskiego - poprzez dziatania
rzecznicze.

5. W ramach projektu przewidziano mozliwos$¢ uczestnictwa w tzw. pakietach rozwojowych, ktére
obejmuja zestaw ustug wspierajgcych rozwoéj OSO w wybranych obszarach.
6. W ramach wzmacnianiu roli organizacji w dialogu obywatelskim wsparcia spoteczenstwa

obywatelskiego przewidziano zwrot kosztoéw udziatu w spotkaniach i wydarzeniach.

§4
ZASADY PRZYZNAWANIA | WYDATKOWANIA
PAKIETOW ROZWOJOWYCH

1. Ze wsparcia w postaci pakietu rozwojowego moga skorzystac organizacje pozarzagdowe biorgce udziat
w projekcie (zwane dalej Podmiotami Korzystajgcymi).

2. Na podstawie zidentyfikowanych luk kompetencyjnych w ramach Indywidualnych Planéw Rozwoju,
kazda organizacja bedzie mogta skorzystac z indywidualnego pakietu wsparcia.

3. Rodzaje kwalifikowanych produktéw i ustug:

a. Zakup ustug szkoleniowych i doradczych m.in. szkolenie z zarzgdzania projektami, szkolenie z
prawa pracy i prawa NGO, doradztwo prawne w zakresie umdw i kontraktdw, mentoring
fundraisingowy, szkolenie z komunikacji interpersonalnej, doradztwo w zakresie pozyskiwania
srodkow i pisania wnioskow projektowych.

b. Specjalistyczne ustugi marketingowe, ksiegowe i inne m.in. przygotowanie strategii
komunikacji, obstuga social media, opracowanie identyfikacji wizualnej organizacji, biezace
doradztwo ksiegowe, konsultacje w zakresie ochrony danych osobowych i RODO, ustugi
prawne, przygotowanie planu dziatan promocyjnych, doradztwo w zakresie podatkdw i
rozliczen finansowych NGO.
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c. Wsparcie w zakresie zarzadzania organizacjg i optymalizacji procesdw m.in. audyt
wewnetrzny proceséw administracyjnych i finansowych, wdrozenie narzedzi IT do
zarzadzania projektami i zespotem, doradztwo HR, opracowanie regulamindéw pracy
wolontariuszy, warsztaty strategiczne dla zarzadu, analiza i usprawnienie obiegu
dokumentéw w organizacji, opracowanie planu rozwoju kadry i systemu motywacyjnego.

4. Kazda z ustug bedzie precyzyjnie okreslona i wyceniona na etapie przygotowania oraz aktualizacji IPR,
zgodnie z potrzebami danej organizacji.

5. Srednia wartog¢ pakietu rozwojowego moze wynosi¢ miedzy 2 000 zt a 3 000,00 zt. Srodki przyznane
Podmiotowi Korzystajgcemu w ramach pakietu rozwojowego nie sg przekazywane temu podmiotowi,
ale zostajg wydatkowane przez Realizatorow projektu na wydatki wskazane w zaakceptowanym IPR.

6. Zgtoszenie powinno nastgpi¢ co najmniej na miesigc przed planowanym terminem wykorzystania
pakietu.

7. Termin realizacji pakietu moze ulegac zmianie i jest uzalezniony od rodzaju wybranych produktow i
ustug oraz posiadania srodkow finansowych przez Realizatordw projektu.

8. Liczba pakietdw jest ograniczona.

9. Decyzje o przyznaniu pakietu rozwojowego podejmuje Koordynator z ramienia partnera
w porozumieniu z doradca. Decyzja jest wydawana po zapoznaniu sie z IPR opracowanym przez
Podmiot Korzystajgcy wspdlnie z doradcg. W przypadku watpliwosci Realizator projektu moze
poprosi¢ Podmiot Korzystajgcy o przedtozenie dodatkowych wyjasnien dotyczacych IPR i pakietu.

10. Biezace ustalenia dotyczace wydatkowania pakietu rozwojowego odbywaja sie
za posrednictwem poczty elektronicznej badz osobiscie.

11. Ponoszenie wydatkdow w ramach pakietéw rozwojowych odbywa sie wytgcznie poprzez bezposrednig
ptatnosd ze strony Realizatora projektu na rzecz podmiotu dostarczajgcego towary/ustugi.

12. Zamodwienia i ptatnosci za ustugi/produkty dokonuje wybrany Realizator projektu (Stowarzyszenie
MOST, Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej lub Centrum Rozwoju Inicjatyw Spotecznych).

13. Po realizacji pakietu konieczne jest dostarczenie dokumentéw potwierdzajgcych zakup
produktéw/wykonanie ustug (np. faktury, listy obecnosci ze szkolen, protokoty odbioru).

14. Zestaw niezbednej dokumentacji bedzie kazdorazowo ustalany z doradca.

15. W razie koniecznosci dodatkowe instrukcje w tym zakresie przekazuje doradca.

16. Podmiot Korzystajgcy podczas wykorzystania pakietu rozwojowego zobowigzany jest do Scistej

wspotpracy z doradca.
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§5
ZASADY PRZYZNAWANIA | ROZLICZANIA ZWROTU KOSZTOW UDZIALU
W WYDARZENIACH RZECZNICZYCH, KONSULTACYINYCH | SIECIUJACYCH

1. Ze wsparcia w postaci pokrycia kosztow udziatu w wydarzeniach moga skorzystac organizacje
pozarzadowe biorgce udziat w projekcie (zwane dalej Podmiotami Korzystajacymi).

2. taczna liczba osdb objetych wsparciem jest ograniczona i wynika z budzetu projektu.

3. Wsparcie obejmuje pokrycie niezbednych kosztéw udziatu przedstawicieli Podmiotéw Korzystajgcych
wi

a. konsultacjach publicznych,

b. seminariach i konferencjach,

c. forach wspétpracy i wydarzeniach sieciujacych,

d. komitetach doradczych,

e. wizytach studyjnych,

f. innych wydarzeniach stuzacych wzmacnianiu dialogu obywatelskiego i ksztattowaniu polityk
publicznych.

4. Koszty kwalifikowane moga obejmowacd w szczegdlnosci:

a. koszty transportu,

b. koszty noclegu (jesli jest on niezbedny do udziatu w wydarzeniu),

c. optaty rejestracyjne/udziatowe,

d. ubezpieczenie uczestnikdw,

e. inne niezbedne i racjonalnie uzasadnione koszty zwigzane bezposrednio z uczestnictwem.

5. Zwrot kosztéw odbywa sie zgodnie z zasadami okreslonymi w:

a. rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie naleznosci przystugujgcych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z
tytutu podrdzy stuzbowej - rozporzadzenie wskazane w niniejszym dokumencie ma
zastosowanie wytgcznie w zakresie wysokosci stawek za kilometr.

b. zasadach kwalifikowalnosci wydatkdw obowigzujgcych w projekcie.

6. Wydatki muszg by¢ racjonalne, efektywne i niezbedne do osiggniecia celdw projektu.

7. Udziat w wydarzeniu oraz pokrycie kosztow wymaga wczesniejszej akceptacji Realizatora Projektu.

8. Zgtoszenie powinno nastgpid nie pdzniej niz 14 dni przed planowanym wydarzeniem. W wyjatkowych
sytuacjach mozliwa jest za zgoda Realizatora na zgtoszenie w krétszym terminie. Decyzja o przyznaniu

wsparcia jest podejmowana w ciggu 7 dni.
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9. Zgtoszenie powinno zawierac:
a. nazwe i opis wydarzenia,
b. uzasadnienie udziatu w kontekscie celdw projektu oraz cel jaki ma byc¢ osiggniety dzieki
udziatowi,
c. wstepny kosztorys (transport, nocleg, optata rejestracyjna itp.).

10. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do odmowy pokrycia kosztow w przypadku braku zwigzku
wydarzenia z celami projektu lub wyczerpania budzetu.

11. Dopuszczalne sg dwie formy ponoszenia wydatkdow: bezposrednio przez Realizatora projektu lub w
formie refundacji. Decyzje w tym zakresie kazdorazowo podejmuje Realizator.

12. Rozliczanie refundacji nastepuje na podstawie formularza zwrotu kosztéw oraz dowoddéw
poniesionych kosztow, w tym przedtozonych biletow kolejowych lub autobusowych (obejmujacych
cene biletu srodka transportu, wraz ze zwigzanymi z nimi optatami dodatkowymi, w tym
miejscowkami) na trasie miejsce zamieszkania — miejsce docelowe — miejsce zamieszkania.

13. Podczas podrozy uczestnicy powinni wykorzystywad najbardziej bezposrednie i ekonomicznie

uzasadnione trasy potgczen komunikacyjnych.

14. Zwrot kosztow za podréze kolejowe przystuguje wytgcznie do wysokosci ceny biletu kolejowego I
klasy na trasie miejsce zamieszkania — miejsce docelowe — miejsce zamieszkania.

15. Podréze samochodem: w przypadku podrézy samochodem osobowym, uczestnik powinien przed
odbyciem takiej podrdzy otrzymacd na to zgode Realizatora. Zgoda bedzie udzielana tylko na
umotywowany czynnikami obiektywnymi zgtoszenie np. z powodu szczegdlnych potrzeb i/lub braku
alternatyw.

16. Warunkiem zwrotu kosztoéw podrézy w formie refundacji jest udziat w wydarzeniu oraz dostarczenie
potwierdzenia udziatu, wypetnienie i podpisanie formularza zwrotu kosztdw, zatgczenie oryginatow
dowoddw poniesionych kosztow oraz przestanie kompletu dokumentow w terminie nie pdzniej niz 14
dni od zakonczenia podrdzy na adres Realizatora.

17. W przypadku gdy koszty podrdzy s ponoszone bezposrednio przez Realizatora, uczestnik
zobowigzany jest do dostarczenia dokumentdw potwierdzajgcych udziat w wydarzeniu w terminie nie
pozniej niz 14 dni od dnia zakorczenia wydarzenia,

18. Dopuszcza sie refundacje kosztow zakwaterowania, jesli przedstawiciel zamieszkuje w odlegtosci
powyzej 200 km od miejsca wydarzenia, w przypadku, gdy zakwaterowanie nie jest zapewnione.

19. Brak wymaganej dokumentacji moze skutkowac uznaniem wydatku za niekwalifikowalny.
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§6
ZASADY REKRUTACII | WYMAGANE DOKUMENTY

1. Rekrutacja ma charakter otwarty i odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasady rownych szans. Do
projektu majg rowny dostep wszystkie osoby niezaleznie od ptci, poziomu sprawnosci czy innych cech
prawnie chronionych.

2. Rekrutacja prowadzona bedzie przez pracownikow projektu do momentu zebrania sie grupy
docelowej, tj. 250 organizacji pozarzadowych oraz ich 750 przedstawicieli.

3. Zgtoszenia do projektu sg przyjmowane w formie online i offline. Etapy zgtoszenia:

a. Organizacja chcaca przystgpi¢ do udziatu w projekcie kontaktuje sie z odpowiednim
Partnerem projektu, na podstawie umiejscowienia w wojewddztwie $lgskim;

b. Na etapie rekrutacji wymagane bedzie ztozenie formularza rekrutacyjnego przez OSO i osoby
je reprezentujace podpisanego przez osoby upowaznione razem z dokumentami
potwierdzajacymi kwalifikowalnosc:

i. w przypadku OSO - dokument potwierdzajacy formalna rejestracje (o ile nie jest
dostepny publicznie) i statut;

ii. w przypadku pracownikéw lub wolontariuszy OSO - dokument potwierdzajgcy
zatrudnienie w danym podmiocie, tj. kopia umowy o prace/ umowy
cywilnoprawnej, kopia umowy o wolontariacie lub wskazania przez osoby
upowaznione swojego cztonka lub cztonka organdw jako swojego
przedstawiciela.

c. lIstnieje mozliwos$c¢ ztozenia dokumentow online (z podpisami zaufanymi/kwalifikowanymi lub
skanow), jednak w przypadku skandw przed pierwsza formg wsparcia dokumenty sg
dostarczane do biura projektu w formie papierowej z wszystkimi wymaganymi pieczeciami i
podpisami .

d. W przypadku zbyt duzej ilosci zgtoszen, pierwszernstwo udziatu bedg miaty osoby najlepiej
spetniajgce premiujace kryteria do udziatu w projekcie. Preferencji bedg podlegaty osoby:

i. bedace cztonkiem zarzadu organizacji -1 pkt

ii.  wspdtpracujace z organizacjg powyzej 3 lat -1 pkt

iii. prowadzgce dziatalnos¢ na terenach wiejskich - 1 pkt

iv.  podlegajgce dyskryminacji, ktore zadeklarujg przynaleznos$é do grup
dyskryminowanych na ze wzgledu na ptec (kobiety), pochodzenie, religie lub

Swiatopoglad, niepetnosprawnosd, wiek lub orientacje seksualng -1 pkt
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v.  ktdérych organizacja nalezy do federacji - 1 pkt
vi.  ktdérych organizacja dziata w obszarze antydyskryminacji i/lub praw cztowieka - 1
pkt
4. W celu zapewnienia prawidtowego procesu rekrutacji, kazdy z partneréw projektu powotuje Komisje
Rekrutacyjna, w sktad ktdrej wchodzi koordynator ze strony partnera oraz pracownicy zatrudnieni do
realizacji projektu.
5. Cztonek Komisji dokonuje wstepnej weryfikacji potencjalnego Uczestnika/czki Projektu pod wzgledem
spetniania kryterium grupy docelowej.
6. Kazdy z cztonkdéw komisji jest uprawniony do podjecia decyzji dotyczacej przyjecia lub nie przyjecia do
projektu.
7. Informacja o wynikach rekrutacji zostaje podana do informacji zainteresowanych.
8. Cztonek Komisji informuje osobe o prawie pisemnego odwotania sie od decyzji komisji w terminie 14
dni od podjecia decyzji.
9. Komisja rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni od daty ztozenia pisma.
10. Organizacje, ktore zostaty wstepnie przyjete do udziatu przez Komisje Rekrutacyjng, musza dostarczy¢
do biura projektu nastepujgce oryginaty dokumentow:
a. Formularz zgtoszeniowy oséb delegowanych przez organizacje wraz z deklaracjg udziatu w
projekcie oraz delegacja,
b. Formularz zgtoszeniowy instytucji delegujgcej wraz z deklaracjg uczestnictwa instytucji w
projekcie;
c. Dokumenty niezbedne do udzielenia pomocy publiczne;.
11. Dokumenty zgtoszeniowe organizacje/przedstawiciele organizacji sktadaja osobiscie w biurze projektu
w danym subregionie lub przesytaja poczta tradycyjna do odpowiedniego biura projektu.
a. Subregion poétnocny i centralny:
Stowarzyszenie MOST (biuro: ul. Wita Stwosza 7, 40-040 Katowice) lub Fundacja Rozwoju
Ekonomii Spotecznej (biuro: ul. Jana Barona 30/413, 43-100 Tychy)
b. Subregion zachodni i potudniowy:
Centrum Rozwoju Inicjatyw Spotecznych CRIS (biuro: ul. Rudzka 13C, 44-200 Rybnik).
Dokumenty muszg by¢ wypetnione czytelnie, podpisane w odpowiednich miejscach,
opatrzone datg i podpisem kandydata (w przypadku osoby delegowanej) i reprezentantow

organizacji zgodnie z KRS (w przypadku zgtoszenia instytucji).

ii0ST Okaros & FRES ()

ST” WA RZV SZ EN | E E ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

“Mosty wspofpracy” )
Projekt dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027.
Dziatanie FESL. 07.12 - Rozwdj dialogu obywatelskiego.



*

Fundusze Europejskie | Rzeczpospolita  Dofinansowane przez S ;!\170]' ivyodztwo
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska e askie

§7
PRAWA | OBOWIAZKI OSO (organizacji uczestniczacej)

Organizacja uczestniczgca w Projekcie (OSO) ma prawo do:

a. otrzymania wsparcia w ramach Indywidualnego Planu Rozwoju (IPR), w tym dostepu do
szkolen, doradztwa specjalistycznego, sieciowania, promocji oraz wsparcia w konsultacjach i
dziataniach rzeczniczych, zgodnie z zakresem okreslonym w IPR;

b. zgtaszania uwag dotyczacych realizacji Projektu oraz oceny jakosci swiadczonych ustug;

c. delegowania kolejnych osdb do udziatu w Projekcie na pdzniejszym etapie realizacji, zgodnie z
zasadami okreslonymi w Regulaminie i po poinformowaniu Realizatora Projektu;

d. korzystania z pomocy de minimis, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i
postanowieniami umowy zawartej z Realizatorem Projektu.

Organizacja uczestniczgca w Projekcie zobowigzana jest do:

a. wyznaczenia i delegowania odpowiedniej liczby oséb do udziatu w Projekcie oraz
zapewnienia ich aktywnego uczestnictwa w formach wsparcia przewidzianych w IPR;

b. zapewnienia, ze osoby delegowane do udziatu w Projekcie sg zatrudnione w OSO,
wspdtpracujg na podstawie umow cywilnoprawnych, sg wyznaczonymi cztonkami / cztonkami
organdéw lub dziatajg jako wolontariusze;

c. poinformowania Realizatora Projektu o wszelkich zmianach majgcych wptyw na udziat oséb
delegowanych w Projekcie, w szczegdlnosci o ustaniu ich zatrudnienia lub innego stosunku
prawnego z OSO;

d. przestrzegania zasad zawartych w Regulaminie, w tym zasad dotyczacych pomocy de
minimis oraz innych zobowigzan wynikajacych z umowy z Realizatorem Projektu;

e. zawarcie umowy dotyczacej pomocy de minimis;
informowania Realizatora Projektu o rezygnacji z udziatu w Projekcie w formie pisemnego
oswiadczenia wraz z podaniem przyczyn rezygnagji.

§8
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU (osoby delegowanej)

Kazdy uczestnik ma prawo do:
a. nieodptatnego udziatu w Projekcie, jako osoba delegowana przez OSO;
b. zgtaszania uwag i oceny dziatan, w ktdrych uczestniczyt;
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c. zgtaszania do Instytucji Zarzadzajacej lub Instytucji Posredniczgcej podejrzenia o niezgodnosci
Projektu lub dziatan Beneficjenta z Konwencjg o prawach oséb niepetnosprawnych
sporzgdzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169, z pdzn.
zm.).

2. Do obowigzkdw uczestnika projektu nalezy:

a. wypetnienie i ztozenie w formie papierowej lub elektronicznej i papierowej podpisanych
dokumentdéw zgtoszeniowych;
udzielenie niezbednych danych osobowych zbieranych na potrzeby realizacji projektu;
podpisywanie listy obecnosci, odbioru materiatéw szkoleniowych, korzystania z cateringu;

regularne, aktywne, punktualne uczestnictwo w formach wsparcia zgodnych z IPR OSO;

® o 0 T

informowanie realizatora projektu o zmianie danych kontaktowych lub statusu zawodowego.

§9
WYKLUCZENIE Z PROJEKTU

1. Regulacje dotyczace wykluczenia maja zastosowanie zarowno do OSO, jak i do oséb delegowanych.
0OSO lub osoba delegowana moga zosta¢ wykluczeni z udziatu w Projekcie przez Komisje
Rekrutacyjng w przypadku:

a. naruszenia postanowien Regulaminu,
b. dtugotrwatej, nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub braku mozliwosci kontaktu,

c. innych waznych przyczyn, udokumentowanych notatkg stuzbowa lub innym dowodem.
Kazdy przypadek wykluczenia rozpatrywany jest indywidualnie.

§ 10
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Stowarzyszenie MOST (ul Wolnosci 274, 41-800 Zabrze) zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian
w niniejszych zasadach réwniez w trakcie trwania projektu.

2. W przypadku decyzji instytucji nadrzednej odnosnie zaprzestania realizacji projektu, Stowarzyszenie
MOST zastrzega sobie prawo skrdcenia okresu realizacji projektu.

3. Powyzsze zasady uczestnictwa obowigzujg w okresie realizacji projektu.
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